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Thème 17 : Qu’est-ce que c’est, être un
patron protestant ?

Qu’est-ce que c’est, être un patron protestant ? Un syndicaliste protestant ?
Un chômeur protestant ?

Luther a fortement valorisé la profession au sein de la société : le mot allemand Berufung rappelle
que toute profession (Beruf) est une manière de vivre l’appel (Berufung) à être témoin dans le
quotidien, y compris le monde du travail.

Quelle cohérence entre mon engagement professionnel et l’expression de ma foi ? Y-a-t-il un
management chrétien ? Un militantisme syndical chrétien ? Et comment aborder les questions liées
aux religions dans l’entreprise ?

Quelques références bibliques pour réfléchir : Amos 8, 4-8 ; Matthieu 20, 1-16 ; Philémon ; Jacques
5, 1-6
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