500 JAHRE
REFORMATION
500 ANS

DE LA REFORME

Published on «Die Reformation geht weiter... » (https://www.ref-500.ch)

Home > Notre vision du travail

Notre vision du travail

7

Language Undefined

Dans la ligne réformée, une existence croyante, libérée et animée par le Christ, se traduit selon nous
dans la pratique professionnelle par :

1. la reconnaissance de chaque personne et de ses qualifications, le respect d’autrui, horizontal et
non hiérarchique, I'écoute réciproque et le service aux collegues, la disponibilité pour servir dans des
commissions du personnel ;

2. un regard ouvert et critique sur I'entreprise, une capacité de discuter en son sein, I'égalité de
traitement a I'intérieur de I'équipe de collaborateurs, la juste compensation des efforts et des horaires
irréguliers sur la base d’une convention entre partenaires sociaux ;

3. la demande d’une adhésion de I'entreprise aux regles fixées par des négociations collectives, d'une
organisation réfléchie du travail et des formations, d’une attention a sa région, et d'une orientation
vers les plus faibles pour contribuer a leur intégration ;

4. le souci des conséquences sociales et familiales des dérégulations, une responsabilité partagée,
raisonnable et globale dans la gestion des ressources et des déchets, et I'acceptation de Valeurs
éthiques venant d’une Autorité au-dessus de I'économie ;

5. le recours a la responsabilité démocratiquement contrélée de I'Etat, I'adoption de régles
communes et la résistance aux injustices, I'offre inconditionnelle de chances a toutes et tous.
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